ISTITUTO COMPRENSIVO
“8° ORIANI DIAZ Succ."
P.zza San Massimo, snc 80078 POZZUOLI (NA) Tel. 081/8679117
PEC: naic8dmO00p@pec.istruzione.it; e-mail: naic8dm00p@istruzione.it
Sito Web: www.ic8oriani-diaz.edu.it

Al Sito Web
Bacheca Argo
I.C. - "8 E. ORIANI / DIAZ SUCC."
POZZUOLI (NA) Albo
Prot. 0008650 del 31/08/2026
Wil (Uscita) Agli Atti

AGGIORNAMENTO CRITERI DI VALUTAZIONE DEI REQUISITI PER: ESPERTI,
TUTOR, REFERENTE DELLA VALUTAZIONE, PER FORMATORI E PER
PERSONALE ATA - PROGETTI AGENDA SUD, P.N. 2021-2027, PNRR E ALTRI
MINISTERIALI, REGIONALI ED ENTI VARI.

VISTO i1 D.I. n. 129/2018, art. 4 comma 4 ¢ art. 10 comma 5;

CONSIDERATA la necessita di reperire esperti, tutor, componenti gruppo di lavoro e supporto DS,
referenti della valutazione, formatori e personale ATA profilo Amministrativo e collaboratori
scolastici per la realizzazione dei Progetti P.N.2021-2027, PNRR e altri ministeriali, regionali ed enti
vari

Ci0 premesso,

IL CONSIGLIO D’ISTITUTO
APPROVA CON DELIBERA n. del 04 settembre 2026

IL COLLEGIO DEI DOCENTI
APPROVA CON DELIBERA n. del 04 settembre 2026

AGGIORNAMENTO CRITERI DI VALUTAZIONE DEI REQUISITI PER: ESPERTI,
TUTOR, REFERENTI DELLA VALUTAZIONE E DI PROGETTO, SUPPORTO DS,
PER FORMATORI E PER PERSONALE ATA - PROGETTI P.N. 2021-2027, PNRR,
PON-POC-FESR E ALTRI MINISTERIALI, REGIONALI ED ENTI VARI.

Per partecipare alla selezione, i candidati dovranno possedere, pena esclusione, 1 seguenti
requisiti, che saranno oggetto di valutazione da parte del Dirigente Scolastico e/o di una
Commissione.

Resta intesa che, per particolari esigenze di progetto e/o di bando, ulteriori titoli valutabili
specifici potranno essere richieste e valutate attraverso bando specifico e griglia di
valutazione.


http://www.ic8oriani-diaz.edu.it/



CRITERI ESPERTT INTERNI

TITOLO DI ACCESSO

CRITERI

Laurea specialistica o Laurea vecchio ordinamento, in
materia che consente 1’accesso ai concorsi a cattedra
per le discipline oggetto dell’avviso

Punti 20

Laurea triennale inerente alla formazione specifica

Punti 10

Diploma di scuola secondaria di II grado che
consentiva I’accesso ai concorsi a cattedra per la scuola
primaria

Punti 5

Diploma di scuola secondaria di II grado + titolo di
formazione specifico (artistico, scientifico, tecnico,
pratico) attinente alla disciplina oggetto dell’avviso

Punti 5

VIENE CONSIDERATO UN SOLO TITOLO

DI ACCESSO (max 20 punti)

ULTERIORI TITOLI VALUTABILI CRITERI
Dottorato di ricerca attinente alla selezione Punti 5
Master universitario di I livello attinente alla Punti 5
selezione
Master universitario di II livello attinente alla Punti 5

selezione

Esperienze di esperto in progetti PON — POR —
PNRR coerenti con le attivita previste

3 p. per ogni esperienza (fino a 30 pt)

Esperienze di tutoraggio in progetti PON — POR —
PNRR coerenti con le attivita previste

2 p. per ogni esperienza (fino a 20 pt)

Certificazione di competenze informatico/tecnologiche
(i titoli sono sommabili fino a un max di 5 punti)
Vecchie certificazioni

EIPASS Digicomp 2.2 standard (user)

EIPASS DigicompEdu (docenti)

0,5/certificato fino a massimo 2 punti
1 punto
2 punti

Corsi di formazione o aggiornamento coerenti con
le attivita previste dal modulo
(minimo 12 h)

2 punti a corso (max 20 punti)

Anni di servizio con contratto di lavoro a tempo
indeterminato/T.D. (contr. annuale)

1 punti ad anno (max 10 punti)

Corsi di formazione o aggiornamento in materia di
orientamento
(minimo 20 h)

2 punti a corso (max 10 punti)

Max 130 punti

A parita di punteggio finale avra precedenza il candidato

piu giovane d’eta.




CRITERI ESPERTI INTERNI/ESTERNI in bando integrato

TITOLO DI ACCESSO CRITERI

Laurea specialistica o Laurea vecchio ordinamento, in  |Punti 20
materia inerente alle discipline oggetto dell’avviso

Laurea triennale inerente alla formazione specifica Punti 10
Diploma di scuola secondaria di II grado che Punti 5
consentiva l’accesso ai concorsi a cattedra per la scuola

primaria

Diploma di scuola secondaria di II grado + titolo di Punti 5
formazione specifico (artistico, scientifico, tecnico,
pratico) attinente alla disciplina oggetto dell’avviso

VIENE CONSIDERATO UN SOLO TITOLO DI ACCESSO

ULTERIORI TITOLI VALUTABILI CRITERI
Dottorato di ricerca attinente alla selezione Punti 5
Master universitario di I livello attinente alla Punti 5
selezione
Master universitario di II livello attinente alla Punti 5
selezione
Esperienze di esperto in progetti PON — POR — 3 p. per ogni esperienza (fino a 30 pt)

PNRR coerenti con le attivita previste

Esperienze di tutoraggio in progetti PON — POR — 2 p. per ogni esperienza (fino a 20 pt)
PNRR coerenti con le attivita previste

Certificazione di competenze informatico/tecnologiche
(i titoli sono sommabili fino a un max di 5 punti)

Vecchie certificazioni 0,5/certificato fino a massimo 2 punti
EIPASS Digicomp 2.2 standard (user) 1 punto

EIPASS DigicompEdu (docenti) 2 punti

Corsi di formazione o aggiornamento coerenti con 2 punti a corso (max 20 punti)

le attivita previste dal modulo
(minimo 12 h con attestato)

CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 1 punto a corso (max 20 punti)
ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze di
esperto formatore percorsi min. 10 ore in tematiche
inerenti all’argomento della selezione)

CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 1 punto a esperienza (max 20 punti)
ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze
lavorative professionali inerenti all’oggetto dell’incarico
e alla tematica dello stesso)

Anni di servizio con contratto di lavoro a tempo 1 punti ad anno (max 10 punti)
indeterminato/T.D. (contr. annuale)

Corsi di formazione o aggiornamento in materia di 2 punti a corso (max 10 punti)
orientamento
(minimo 20 h)

Max 170 punti

A parita di punteggio finale avra precedenza il candidato piu giovane d’eta.



CRITERI ESPERTI ESPERTI - LINGUE STRANIERE

TITOLO DI ACCESSO

CRITERI

Laurea specialistica o Laurea vecchio ordinamento
nella lingua oggetto di bando

110-+ode =20 punti

da 105a110= 18 punti
da98a 104 =16 punti
inferiore a 98 = 14 punti

Laurea triennale nella lingua oggetto di bando Punti 10
Madrelingua con laurea attinente Punti 20
Madrelingua con titolo abilitante/equipollente Punti 16
VIENE CONSIDERATO UN SOLO TITOLO DI ACCESSO (max 20 punti)
ULTERIORI TITOLI VALUTABILI CRITERI
Dottorato di ricerca attinente alla selezione Punti 5
Master universitario di I livello attinente alla selezione [Punti 5
Master universitario di II livello attinente alla Punti 5
selezione
Abilitazione all'insegnamento della lingua oggetto del | Punti 4

percorso formativo

CEFR livelli lingua inglese B1, B2, C1, C2
(viene valutata una sola certificazione)

Livello B1 =1 punti
Livello B2 = 3 punti
Livello C1 =4 punti
Livello C2 = 6 punti

Certificazione di competenze informatico/tecnologiche
(1 titoli sono sommabili fino a un max di 5 punti)
Vecchie certificazioni

EIPASS Digicomp 2.2 standard (user)

EIPASS DigicompEdu (docenti)

0,5/certificato fino a massimo 2 punti
1 punto
2 punti

Esperienze di esperto in progetti PON — POR —
PNRR coerenti con le attivita previste

3 p. per ogni esperienza (fino a 30 pt)

Esperienze di tutoraggio in progetti PON — POR —
PNRR coerenti con le attivita previste

2 p. per ogni esperienza (fino a 20 pt)

Corsi di formazione o aggiornamento coerenti con le
attivita previste dal modulo
(minimo 12 h con attestato)

2 punti a corso (max 20 punti)

CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze di
esperto formatore percorsi min. 10 ore in tematiche
inerenti all’argomento della selezione)

1 punto a corso (max 10 punti)

CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze

lavorative professionali inerenti all’oggetto dell’incarico e

alla tematica dello stesso)

1 punto a corso (max 10 punti)




Anni di servizio con contratto di lavoro a tempo
indeterminato/T.D. (contr. annuale)

1 punti ad anno (max 10 punti)

Max 150 punti

A parita di punteggio finale avra precedenza il candidato piu giovane d’eta.

Learning (CLIL)

CRITERI ESPERTI - Corsi annuali di metodologia Content and Language Integrated

TITOLI DI ACCESSO

CRITERI

Corso sulla metodologia CLIL di almeno 40 ore con B2

Punti 3

Corso di perfezionamento CLIL svolto presso Enti
accreditati MIM (almeno 1500 ore e 60 crediti)

Con B2=punti 6
Con Cl=punti 7
Con C2=punti 9

VIENE CONSIDERATO UN SOLO CORSO (max 9 punti)

Laurea specialistica o Laurea vecchio ordinamento
afferente alla tipologia del corso

110-+ode =20 punti
da105a110=18 punti
da98 a 104 = 16 punti
inferiore a 98 = 14 punti

selezione

Laurea triennale afferente alla tipologia del corso Punti 10
Madrelingua con laurea attinente Punti 20
Madrelingua con titolo abilitante/equipollente Punti 16
VIENE CONSIDERATO UN SOLO TITOLO DI ACCESSO (max 20 punti)
ULTERIORI TITOLI VALUTABILI CRITERI
Dottorato di ricerca attinente alla selezione Punti 5
Master universitario di I livello attinente alla selezione [Punti 5
Master universitario di II livello attinente alla Punti 5

Certificazione di competenze informatico/tecnologiche
(i titoli sono sommabili fino a un max di 5 punti)
Vecchie certificazioni

EIPASS Digicomp 2.2 standard (user)

EIPASS DigicompEdu (docenti)

0,5/certificato fino a massimo 2 punti
1 punto
2 punti

Corsi di formazione o aggiornamento coerenti con le
attivita previste dal modulo e/o di didattica della
lingua straniera (minimo 12 h con attestato)

2 punti a corso (max 20 punti)

ESPERIENZE DI DOCENZA NEL SETTORE DI
PERTINENZA

CRITERI

Anni di servizio con contratto di lavoro a tempo
indeterminato/T.D. (contr. annuale)

1 punto ad anno (max 10 punti)

Esperienza di docenza nel grado scolastico pertinente
all’incarico

0,5 punti ad anno (max 6 punti)

ESPERIENZE PROFESSIONALI NEL SETTORE
DI PERTINENZA

CRITERI




Esperienze professionali in qualita di esperto/docente in
progetti/percorsi coerenti con la tipologia dell’intervento
della durata di almeno 20 ore (punti 2 per ogni
esperienza)

3 punti/esperienza (max 30 punti)

Esperienze professionali, documentate, in qualita di
esperto/docente in percorsi di altro argomento della
durata di almeno 20 ore (punti 1 per ogni esperienza)

2 punti/esperienza (max 20 punti)

Esperienze professionali documentate in qualita di tutor
in progetti/percorsi afferenti alla tipologia dell’intervento
della durata di almeno 20 ore

2 punti/esperienza (max 20 punti)

Esperienze professionali, documentate, in qualita di tutor
in percorsi di altro argomento in orario extrascolastico
della durata di almeno 20 ore

1 punti/esperienza (max 10 punti)

Altra esperienza professionale, documentata, in ambito
extrascolastico afferenti alla tipologia dell’intervento

1 punti/esperienza (max 15 punti)

Max 180 punti

A parita di punteggio finale avra precedenza il candidato piu giovane d’eta.




CRITERI ESPERTI INTERNI/ESTERNI in bando integrato FORMAZIONE DOCENTI

TITOLO DI ACCESSO CRITERI
Laurea specialistica o Laurea vecchio ordinamento, in  |Punti 20
materia inerente alle discipline oggetto dell’avviso
Laurea triennale inerente alla formazione specifica Punti 10
Diploma di scuola secondaria di II grado + titolo di Punti 5

formazione specifico (artistico, scientifico, tecnico,
pratico) attinente alla disciplina oggetto dell’avviso

VIENE CONSIDERATO UN SOLO TITOLO DI ACCESSO

ULTERIORI TITOLI VALUTABILI

CRITERI

Dottorato di ricerca attinente alla selezione Punti 5
Master universitario di I livello attinente alla Punti 5
selezione

Master universitario di II livello attinente alla selezione |Pynti 5

Esperienze di esperto in progetti PON — POR —
PNRR coerenti con le attivita previste

3 p. per ogni esperienza (fino a 30 pt)

Esperienze di tutoraggio in progetti PON — POR —
PNRR coerenti con le attivita previste

2 p. per ogni esperienza (fino a 20 pt)

Certificazione di competenze informatico/tecnologiche
(i titoli sono sommabili fino a un max di 5 punti)
Vecchie certificazioni

EIPASS Digicomp 2.2 standard (user)

EIPASS DigicompEdu (docenti)

0,5/certificato fino a massimo 2 punti
1 punto
2 punti

Corsi di formazione o aggiornamento coerenti con
le attivita previste dal modulo
(minimo 12 h con attestato)

2 punti a corso (max 20 punti)

CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze di
esperto formatore percorsi DOCENTI min. 10 ore in
tematiche inerenti all’argomento della selezione)

1 punto a corso (max 20 punti)

CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze di
esperto min. 10 ore in tematiche inerenti all’argomento
della selezione, rivolta a personale della PA)

1 punto a corso (max 20 punti)

CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'

ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze
lavorative professionali inerenti all’oggetto dell’incarico
e alla tematica dello stesso)

1 punto a esperienza (max 20 punti)

Anni di servizio con contratto di lavoro a tempo
indeterminato/T.D. (contr. annuale)

1 punti ad anno (max 10 punti)

Max 180 punti

A parita di punteggio finale avra precedenza il candidato piu giovane d’eta




CRITERI TUTOR

TITOLO DI ACCESSO CRITERI
Laurea specialistica o Laurea vecchio ordinamento, in  |Punti 20
materia che consente 1’accesso ai concorsi a cattedra
per le discipline oggetto dell’avviso
Laurea triennale inerente alla formazione specifica Punti 10
Diploma di scuola secondaria di II grado che Punti 5
consentiva I’accesso ai concorsi a cattedra per la scuola
primaria
Diploma di scuola secondaria di II grado + titolo di Punti 5

formazione specifico (artistico, scientifico, tecnico,
pratico) attinente alla disciplina oggetto dell’avviso

VIENE CONSIDERATO UN SOLO TITOLO

DI ACCESSO (max 20 punti)

ULTERIORI TITOLI VALUTABILI CRITERI
Dottorato di ricerca attinente alla selezione Punti 5
Master universitario di I livello attinente alla Punti 5
selezione
Master universitario di II livello attinente alla Punti 5

selezione

Esperienze di esperto in progetti PON — POR —
PNRR coerenti con le attivita previste

3 p. per ogni esperienza (fino a 30 pt)

Esperienze di tutoraggio in progetti PON — POR —
PNRR coerenti con le attivita previste

2 p. per ogni esperienza (fino a 20 pt)

Certificazione di competenze informatico/tecnologiche
(i titoli sono sommabili fino a un max di 5 punti)
Vecchie certificazioni

EIPASS Digicomp 2.2 standard (user)

EIPASS DigicompEdu (docenti)

0,5/certificato fino a massimo 2 punti
1 punto
2 punti

Corsi di formazione o aggiornamento coerenti con
le attivita previste dal modulo
(minimo 12 h)

2 punti a corso (max 20 punti)

Anni di servizio con contratto di lavoro a tempo
indeterminato/T.D. (contr. annuale)

1 punti ad anno (max 10 punti)

Corsi di formazione o aggiornamento in materia di
orientamento
(minimo 20 h)

2 punti a corso (max 10 punti)

Max 130 punti

A parita di punteggio finale avra precedenza il candidato con specializzazione su sostegno e tra questi

il piu giovane d’eta




CRITERI VALUTATORI-REFERENTI-COORDINATORI-SUPPORTO DS

TITOLO DI ACCESSO CRITERI
Laurea specialistica o Laurea vecchio ordinamento Punti 20
Laurea triennale inerente alla formazione specifica Punti 10
Diploma di scuola secondaria di II grado + titolo di Punti 5

formazione specifico (informatica-gestionale)

VIENE CONSIDERATO UN SOLO TITOLO

DI ACCESSO (max 20 punti)

ULTERIORI TITOLI VALUTABILI

CRITERI

Esperienze di valutatore/referente/coordinatore/supporto
DS in progetti PON — POR — PNRR — MIM - altro

5 p. per ogni esperienza (fino a 50 pt)

Esperienze di progettista/collaudatore in progetti
PON — POR — PNRR — MIM - altro

4 p. per ogni esperienza (fino a 40 pt)

Esperienze di formatore in progetti PON — POR —
PNRR coerenti con le attivita previste

3 p. per ogni esperienza (fino a 30 pt)

Esperienze di tutoraggio in progetti PON — POR —
PNRR coerenti con le attivita previste

2 p. per ogni esperienza (fino a 20 pt)

Certificazione di competenze informatico/tecnologiche
(i titoli sono sommabili fino a un max di 5 punti)

Vecchie certificazioni
EIPASS Digicomp 2.2 standard (user)
EIPASS DigicompEdu (docenti)

0,5/certificato fino a massimo 2 punti
1 punto
2 punti

Esperienza pregressa come animatore digitale,
referente Al, team innovazione, gruppo di lavoro Al

1 p. per ogni anno di esperienza e per
esperienza (fino a 15 pt)

Esperienza in qualita di funzione strumentale attinente
al progetto

1 p. per ogni anno di esperienza (fino a
10 pt)

Esperienza in qualita di responsabile di
plesso/collaboratore DS

1 p. per ogni anno di esperienza (fino a
10 pt)

Corsi di formazione o aggiornamento in materia di

orientamento
(minimo 20 h)

2 punti a corso (max 10 punti)

Anni di servizio con contratto di lavoro a tempo
indeterminato/T.D. (contr. annuale)

1 punti ad anno (max 10 punti)

Max 220 punti

A parita di punteggio finale avra precedenza il candidato piu giovane d’eta




CRITERI PERSONALE ATA

TITOLO DI ACCESSO CRITERI
Laurea quadriennale, specialistica o Laurea |Punti20
magistrale vecchio ordinamento
Laurea triennale Punti 10
Diploma di scuola secondaria di II grado Punti 5
VIENE CONSIDERATO UN SOLO TITOLO DI ACCESSO (max 20 punti)
ULTERIORI TITOLI VALUTABILI CRITERI

Esperienze stesso profilo in progetti PON — POR
—PNRR - altro

5p. per ogni esperienza (fino a 50 pt)

Certificazione di competenze informatico/tecnologiche
(i titoli sono sommabili fino a un max di 5 punti)

Vecchie certificazioni
CIAD

0,5/certificato fino a massimo 3 punti
2 punti

Corsi di formazione o aggiornamento coerenti con
le attivita di gestione amministrativa previste dal
progetto

(minimo 12 h)

2 punti a corso (max 20 punti)

Anni di servizio nel profilo con contratto di lavoro a
tempo indeterminato/T.D. (contr. Annuale) nelle scuole
statali

1 punti ad anno (max 25 punti)

Max 120 punti




